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Информация о реализации 

Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы, 
 за 9 месяцев 2023 года 

в ГБДОУ детском саду № 84 Приморского района Санкт-Петербурга 
(наименование ОУ) 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

1 2 3 4 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

3.3 Организация совещаний 
(обучающих 
мероприятий) с 
руководителями 
(заместителями 
руководителей) ГУ и 
ГУП по вопросам 
организации работы по 
противодействию 
коррупции в ГУ и ГУП 

Ежегодно Доведение до сведения сотрудников ГБДОУ 
информации об ответственности, предусмотренной 
законодательством РФ за коррупционные 
правонарушения проводилось на общем собрании в 
начале учебного года 30 августа 2023г (протокол № 1); 
Доведение до сведения сотрудников, в том числе вновь 
поступающих в ГБДОУ, информации об 
ответственности, предусмотренной законодательством 
РФ за коррупционные правонарушения – при 
заключении трудовых договоров; 

3.9 Осуществление анализа 
деятельности ГУ и ГУП 
по реализации 
положений статьи 13.3 
Федерального закона "О 
противодействии 
коррупции" 

В течение  
2023  

Анализ деятельности ГБДОУ № 84 по реализации 
положений статьи 13.3 «Обязанность организаций 
принимать меры по предупреждению коррупции» 
Федерального закона "О противодействии коррупции" 
регулярно осуществляется на заседаниях комиссии по 
противодействию коррупции (10.02.2023- протокол № 
2; 31.05.2023 – протокол № 3; 31.08.2023 – протокол № 
1); 
- ежегодно разрабатывается план мероприятий по 
противодействию коррупции, на 2023-2024 уч.год. – 
утвержден приказом от 29.08.2023г. № 70/9-ОД; 
Меры по предупреждению коррупции: 
- приказом от 30.08.2023г. № 71/14-ОД определено 
должностное лицо, ответственное за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений (старший 
воспитатель – Врублевская Н.В.);  
- ежегодно, в начале учебного года сотрудники и 
родители ГБДОУ (под подпись) знакомятся с 
распоряжением КО №2524-р от 30 10.2013г. «Об 
утверждении методических рекомендаций «О порядке 
привлечения и использования средств физических и 
(или) юридических лиц и мерах по предупреждению 
незаконного сбора средств с родителей (законных 
представителей) обучающихся, воспитанников 
государственных образовательных организаций СПб»; 
- разработана карта коррупционных рисков с перечнем 
должностей, замещение которых связано с 
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коррупционными рисками (приказ № 70/7-ОД от 
29.08.2023г.); 
- утверждено «Положение информирования 
работниками ГБДОУ о случаях склонения их к 
совершению коррупционных нарушений и порядке 
рассмотрения таких сообщений в ГБДОУ детском саду 
№ 84» (приказ № 64/7-ОД); 
- предотвращение и урегулирование конфликта 
интересов осуществляется в соответствии с 
«Положением о порядке работы по предотвращению 
конфликта интересов и при возникновении конфликта 
интересов педагогических работников ГБДОУ детский 
сад № 84 при осуществлении ими профессиональной 
деятельности» (принято общим собранием работников 
28.08.2020г. протокол № 1, утверждено приказом от 
28.08.2020 № 64/9-ОД);  
 - принципы и правила служебного поведения 
сотрудников ГБДОУ № 84 определены «Положение о 
профессиональной этике педагогических работников 
ГБДОУ № 84 Приморского района СПб (приказ от 
28.08.2020г., № 64/41-ОД); 

3.10 Осуществление контроля 
качества 
предоставляемых ГУ 
платных услуг и 
расходования денежных 
средств, полученных ГУ 
от оказания платных 
услуг 

Ежегодно Контроль – в соответствии с «Положением о 
контроле качества дополнительных образовательных 
платных услуг в ГДБОУ № 84 Приморского района 
Санкт-Петербурга» (принято общим собранием 
работников ГБДОУ № 84 – протокол от 30.12.2020 № 4, 
утверждено приказом от 11.01.2021 № 1/18-ОД) и 
Планом осуществления контроля качества оказания 
дополнительных образовательных  платных услуг на 
2022-2023 уч. год (принят общим собранием 
работников ГБДОУ - протокол от 23.08.2022г. № 1, 
утвержден приказом от 30.09.2022г. № 76/4-ОД). 

Расходование денежных средств, полученных от 
оказания платных услуг осуществляется в соответствии 
с «Положением о расходовании внебюджетных 
средств, полученных от оказания дополнительных 
платных образовательных услуг» (принято общим 
собранием работников 23.08.2022г., протокол № 1, 
утверждено приказом от 01.09.2022, № 67/20-ОД) 

3.11 Осуществление анализа 
наличия и соответствия 
законодательству 
локальных нормативных 
актов ГУ и ГУП, 
устанавливающих 
системы доплат и 
надбавок 
стимулирующего 
характера и системы 
премирования 

Ежегодно Система доплат и надбавок стимулирующего 
характера и система премирования  работников 
ГБДОУ № 84 определена  и осуществляется в 
соответствии с «Положение о материальном 
стимулировании работников Государственного 
бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детского сада № 84 Приморского района 
Санкт-Петербурга» (принято общим собранием 
29.12.2021г., протокол № 6, утверждено приказом от 
30.12.2021 г.№ 100/2-ОД), которое  соответствует 
законодательству РФ. 



3.12 Участие в заседаниях 
комиссий по 
противодействию 
коррупции в ГУ и ГУП 

Один раз  
в полугодие 

Заседания комиссии по противодействию коррупции за 
2023г.: 
10.02.2023- протокол № 2;  
31.05.2023 – протокол № 3; 
31.08.2023 – протокол № 1;  

10. Антикоррупционное образование 

10.1 Организация и 
проведение мероприятий 
по антикоррупционному 
образованию в 
общеобразовательных 
организациях в части, 
касающейся содействия 
включению в программы, 
реализуемые в указанных 
организациях, учебных 
курсов (модулей), 
направленных на 
решение задач 
формирования 
антикоррупционного 
мировоззрения, 
повышения уровня 
антикоррупционного 
сознания обучающихся. 

В течение  
2023 г 

Изучение Примерной парциальной образовательной 
программы дошкольного образования «Экономическое 
воспитание дошкольников: формирование 
предпосылок финансовой грамотности. Для детей 5–7 
лет» и включение её в проект Образовательной 
программы дошкольного образования 
Государственного бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детского сада № 84 
Приморского района Санкт-Петербурга, разработанной 
на основе ФОП ДО. 

10.4 Информирование членов 
комиссии о деятельности 
по антикоррупционному 
образованию в 
государственных 
общеобразовательных 
учреждениях 

 Информирование членов комиссии о деятельности по 
антикоррупционному образованию в ГБДОУ № 84 
проведено на заседании комиссии (протокол от 
31.05.2023г. № 3) 

10.5 Организация проведения 
анализа эффективности 
внедрения 
антикоррупционного 
образования в 
деятельности 
государственных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных ИОГВ 

II квартал 
2024 

Организация внедрения антикоррупционного 
образования в ГБДОУ запланирована на 2024 год 
(протокол заседания комиссии от 31.05.2023г. № 3) 
Анализ эффективности внедрения антикоррупционного 
образования в деятельности государственных не 
проводился в связи с ненаступлением отчетного  срока. 

 

Заведующий ГБДОУ № 84                                                  С.В.Зенченко 

Ответственный за противодействие коррупции                Н.В.Врублевская 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 84 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Зенченко Светлана Валентиновна, Заведующий
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